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1. ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ

        Фонд оценочных средств (ФОС)  – неотъемлемая часть рабочей программы дисциплины  «Практика по получению первичных профессиональных умений и навыков. Типология и техническая инвентаризация объектов недвижимости» и предназначен для контроля  и оценки  образовательных достижений  студентов, освоивших программу дисциплины. 
1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ
Целью учебной практики «Практика по получению первичных профессиональных умений и навыков. Типология и техническая инвентаризация объектов недвижимости» (далее ТиТИОН) является: закрепление, расширение, углубление и систематизация знаний, полученных при изучении дисциплины «Типология объектов недвижимости» и смежных с ней; получение практических навыков по проведению технической инвентаризации объектов недвижимости.

1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ ЭТАПОВ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ В ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ООП
 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы
                3.1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ
	Проведение практики направлено на формирование у бакалавра  в соответствии с целями основной профессиональной образовательной программы и задачами будущей профессиональной деятельности следующих компетенций:
ПК-2: способностью использовать знания для управления земельными ресурсами, недвижимостью, организации и проведения кадастровых и землеустроительных работ
ПК-3: способностью использовать знания нормативной базы и методик разработки проектных решений в землеустройстве и кадастрах.
В результате освоения компетенции ПК-2 студент должен:
Знать: классификацию, принципы и методы оценки и задачи учета отдельных объектов недвижимости; процедуру проведения технической инвентаризации, методологические основах организации учета отдельных объектов недвижимости; 
Уметь: определять типы недвижимого имущества, его классификации и назначения; оформлять графические материалы.
Владеть: знаниями и навыками технической обработки современной инвентаризации объектов капитального строительства, иметь навыки: организации и проведения работ при текущей технической инвентаризации объектов, методикой формирования и сопровождения технической документации; методами технической инвентаризации объектов капитального строительства.

В результате освоения компетенции ПК-3 студент должен:
Знать: нормативные документы, регламентирующие проведение инвентаризации объектов.
Уметь: ориентироваться в нормативно- правовых актах, регулирующих процедуру проведения технической инвентаризации объектов.
Владеть: способностью к правильному ориентированию и поиску правовых источников; навыками составления, согласования и утверждения документации.

3.2 ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ
Процесс формирования компетенции разбит на уровни, достигаемые студентом поэтапно в процессе освоения дисциплины:
Основными этапами формирования компетенции ПК-2, ПК-3 при проведении практики является последовательное прохождение содержательно связанных между собой разделов практики. 
Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения ОПОП
	Этапы
	Наименование раздела практики
	Индекс контролируемой компетенции
	Оценочные средства

	
	
	
	текущий контроль
	промежуточная аттестация

	1
	Подготовительный
	ПК-3, ПК-2
	Собеседование
	Оформленный дневник практики

	2
	Основной
	ПК-3, ПК-2
	Собеседование.
Проверка выполнения работы (оформление отчета, заполнение дневника

	Оформленный отчет и дневник практики, рабочие материалы практики

	3
	Заключительный
	ПК-3, ПК-2
	Дневник, отчет, собеседование
	Защита отчета


Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их формирования, описание шкал оценивания
 Общие критерии сформированности компетенций 
	Критерии
	Уровни сформированности компетенций

	
	Пороговый 
	Базовый 
	Повышенный

	
	Компетенция сформирована. Демонстрируется недостаточный уровень самостоятельности практического навыка
	Компетенция сформирована. Демонстрируется достаточный уровень самостоятельности устойчивого практического навыка
	Компетенция сформирована. Демонстрируется высокий уровень самостоятельности, высокая адаптивность практического навыка


Критерии определения сформированности компетенций на различных этапах их формирования
	Уровни сформированности компетенции
	Содержание описание уровня
	Основные признаки уровня.

	Пороговый 
	Компетенция сформирована. Демонстрируется недостаточный уровень самостоятельности практического навык
	Освоил программу практики, ориентируется в методах проведения технической инвентаризации, знает классификацию, принципы и методы оценки и задачи учета отдельных объектов недвижимости; процедуру проведения технической инвентаризации, нормативные документы, регламентирующие проведение инвентаризации объектов.
Умеет представлять результаты работы (текстовые и графические)   в полном соответствии с образцом
Владеет основными навыками организации и проведения работ при текущей технической инвентаризации объектов

	Базовый
	Компетенция сформирована. Демонстрируется достаточный уровень самостоятельности устойчивого практического навыка
	Знает методологические основы организации учета отдельных объектов недвижимости; нормативные документы, регламентирующие проведение инвентаризации объектов.
Умеет выполнять все необходимые процедуры, связанные с инвентаризацией объектов; представлять результаты исследований, оформлять техническую документацию; ориентироваться в нормативно- правовых актах, регулирующих процедуру проведения технической инвентаризации объектов.
Владеет навыками организации и проведения работ при текущей технической инвентаризации объектов, методикой формирования и сопровождения технической документации; методами технической инвентаризации объектов капитального строительства.

	Повышенный
	Компетенция сформирована. Демонстрируется высокий уровень самостоятельности, высокая адаптивность практического навыка
	Демонстрирует самостоятельность в применении знаний, умений и навыков к решению задач, связанных с проведением технической инвентаризации объектов
Умеет представлять результаты работы в установленной форме.
Владеет всеми процедурами и методами проведения технической инвентаризации; способностью к правильному ориентированию и поиску правовых источников; навыками составления, согласования и утверждения документации.




1. ОПИСАНИЕ ПОКАЗАТЕЛЕЙ И КРИТЕРИЕВ ОЦЕНИВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ НА РАЗЛИЧНЫХ ЭТАПАХ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ
Перечень оценочных средств сформированности компетенции
	Наименование оценочного средства
	Краткая характеристика оценочного средства
	Вид комплектации оценочным средством в ФОС

	Собеседование
	Средство контроля на практическом занятии, организованное как специальная беседа преподавателя с обучающимся на темы, связанные с изучаемой дисциплиной, и рассчитанное на выяснение объема знаний обучающегося по определенному разделу, теме, проблеме и т.п
	Перечень вопросов 

	Отчет по практике
	Средство контроля прохождения учебной практики, в котором представляются результаты выполнения задания по прохождению данного вида практики. При оценивании отчета учитывается уровень сформированности компетенций
	Порядок подготовки и защиты отчета по практике

	Дневник практики
	Дидактический комплекс, предназначенный для самостоятельной работы обучающегося и позволяющий оценивать уровень усвоения им учебного материала
	Дневник практики



1. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И ОПЫТА РАБОТЫ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ В ПРОЦЕССЕ ООП

Текущий контроль прохождения практики проводится в дискретные временные интервалы руководителем практики в следующих формах: фиксация посещений полевых экскурсий и камеральных работ, заполнение журнала практики.
Промежуточный контроль по окончании практики производится в форме защиты отчета по практике руководителю практики. 
Качество прохождения студентом всех видов практик оценивается по 100-балльной шкале, в том числе 70 баллов за текущую работу и 30 баллов за качество отчета и его защиту. По текущей работе учитывается: степень выполнения программы практики, объем и полнота собранных на практике материалов и др. показатели. 
При защите отчета учитываются: качество выполнения и оформление отчета, уровень владения докладываемым материалом, творческий подход к анализу материалов практик и др. показатели.
Таблица 5.1. Перечень оценочных средств сформированности компетенции
	Наименование оценочного средства
	Краткая характеристика оценочного средства
	Вид комплектации оценочным средством в ФОС

	Собеседование
	Средство контроля на практическом занятии, организованное как специальная беседа преподавателя с обучающимся на темы, связанные с изучаемой дисциплиной, и рассчитанное на выяснение объема знаний обучающегося по определенному разделу, теме, проблеме и т.п
	Перечень вопросов 

	Отчет по практике
	Средство контроля прохождения учебной практики, в котором представляются ре- зультаты выполнения задания по прохождению данного вида практики. При оценивании отчета учитывается уровень сформированности компетенций
	Порядок подготовки и защиты отчета по практике

	Дневник пратики
	Дидактический комплекс, предназначенный для самостоятельной работы обучающегося и позволяющий оценивать уровень усвоения им учебного материала
	Дневник праткики




Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и опыта деятельности

1.Какими документами регламентирован порядок технического учета и технической инвентаризации объектов капитального строительства, сведения о которых относятся к категории ограниченного доступа? 2. Как определить, относится ли объект к объектам недвижимости? 3. Каким образом подтвердить, что объект не является объектом капитального строительства? 4. Чем отличается плановая техническая инвентаризация от внеплановой технической инвентаризации? 5. В собственности находится часть нежилых помещений в здании. Может ли ОТИ оформить один технический паспорт на такие помещения? 66. Какими нормативными правовыми актами регулируется техническая инвентаризация нежилых помещений? 7. Нужно ли собственнику предоставлять выписку из Единого государственного реестра прав на недвижимое имущество и сделок с ним об отсутствии зарегистрированных прав на объект недвижимого имущества при обращении в ОТИ о выдаче технической документации на объекты капитального строительства? 8. Каким образом присваиваются кадастровые номера самовольно возведенным объектам при ведении ЕГРОКС? 9. Какой документ считается копией правоустанавливающего документа? 10. Имеет ли право ОТИ требовать от собственника подлинник правоустанавливающего документа для сверки с его копией при проведении технической инвентаризации? 11. Должны ли ОТИ предоставлять подлинник правоустанавливающего документа для внесения сведений в ЕГРОКС при ведении ЕГРОКС на территории субъекта Российской Федерации? 12. Может ли при ведении ЕГРОКС на территории субъекта Российской Федерации несоответствие данных в техническом паспорте послужить причиной отказа в приеме заявления о внесении в ЕГРОКС сведений об объекте капитального строительства? 13. Распространяется ли упрощенный порядок регистрации прав собственности на гаражные боксы в гаражно-строительных кооперативах? 14. Как при выдаче сведений прописываются сведения о принадлежностях? 15. Как используется в постановке на учет и затем, где хранится электронный вид технического паспорта, который передала ОТИ? 16. В выдаваемых сведениях нет даты снятия с учета. В выписке из Единого государственного реестра капитального строительства нет таких полей. Как в таком случае будет отражаться информация о том, что объект снят с учета? 17. Какими нормативными правовыми актами регламентирована форма технического паспорта, технического плана, акта обследования?

Задания для индивидуальных работ
1.Хранение и условия для выдачи инвентаризационно-технической документации. 2. Кадастровый паспорт здания, сооружения, объекта незавершенного строительства. 3. Кадастровый паспорт помещения. 4. Определение состава объекта. 5. Оценка качества зданий. Показатели качества зданий. 6. Переустройство и перепланировка жилого помещения. 7. Межевание земель. 8. Определение технического состояния стен и перегородок. 9. Определение технического состояния перекрытий. 10. Определение технического состояния полов. 11. Определение технического состояния крыш. 12. Определение технического состояния окон и дверей. 13. Определение технического состояния отделочных покрытий. 14. Определение технического состояния внутренних систем инженерного оборудования. 15. Определение инвентаризационной стоимости. 16. Расчет восстановительной стоимости. 17. Расчет действительной стоимости.

1. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ  ПРОЦЕДУРЫ ОЦЕНИВАНИЯ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ
По окончании учебной практики студенты сдают письменный отчёт и дневник практики. Отчет по практике является основным документом, характеризующим работу студента во время практики. Отчет составляется в соответствии с реально выполненной программой практики. В отчете  должны быть отражены цель, задачи и программа практики, методика проведения работ, расчеты, графический материал. Отчет должен быть написан грамотно, сжато и сопровождаться необходимыми цифровыми данными, таблицами, графиками, схемами. Содержание его не должно выходить за рамки программы. Отчет оформляется на листах бумаги формата А4. При оформлении отчета необходимо использовать информацию и полученные знания в результате прохождения практики. Кроме этого, необходимо использовать сведения и информацию из научно-исследовательской, справочной и учебной литературы. Общий объем отчета о прохождении практики не менее 20 страниц, оформленный в формате Word, шрифтом TimesNewRoman 14, интервал 1,5.
Дневник практики – официальный документ, подтверждающий прохождение практики студентом. Дневник должен быть заведен в первый день практики и отражать все выполняемые ежедневно мероприятия. Выполнение отраженных в дневнике мероприятий должно заверяться подписью руководителей практики. Дневник подписывается руководителем практики от СЛИ (с печатью деканата), зав. кафедрой, деканом факультета.
В дневнике руководитель практики дает характеристику (отзыв) на студента описываются характерные, отличительные качества, черты практиканта, позволяющие получить представление о том, как зарекомендовал себя студент при прохождении практики. В частности, его исполнительность, дисциплинированность, инициативность, уровень самостоятельности в работе, умение устанавливать и поддерживать отношения с товарищами по работе, знание теоретических положений соответствующих профилю подготовки, склонность к тому или иному виду работ, иные личные и деловые качества. В завершающей части характеристики (отзыва) должен быть сделан вывод о том, какую оценку заслуживает студент по результатам практики («отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно»). Характеристика подписывается руководителем практики и  заверяется печатью предприятия или организации).
Все документы по практике сдаются преподавателю, который передает их по описи на кафедру.
Защита результатов практики проходит в форме индивидуального собеседования, в ходе которого студент на основе имеющихся у него отчета и дневника должен устно доложить о запланированных и фактически полученных по результатам практики дополнительных знаниях, умениях и навыках, необходимых для будущей профессиональной деятельности.
При неудовлетворительной оценке обучающемуся назначается срок для повторной защиты, если обучающийся выполнил программу практики, но ненадлежащим образом оформил отчетную документацию, либо не сумел на должном уровне защитить практику. При невыполнении студентом программы практики он должен пройти её повторно или отчисляется из вуза.

Текущий контроль прохождения практики проводится в дискретные временные интервалы руководителем практики в следующих формах: 
- фиксация посещения вводной лекции;
- ведение конспекта вводной лекции и описание результатов экскурсий, оформление рабочих материалов;
- ход выполнения индивидуального задания;
- ход процесса оформления отчета.
Промежуточный контроль по окончании практики производится в следующей форме:
защита отчета по практике перед руководителем учебной практики в виде представления подготовленного отчета и устного доклада о результатах прохождения практики.
По каждой форме контроля устанавливаются критерии оценивания. Качество прохождения студентом всех видов практик оценивается по 100-балльной шкале, в том числе 70 баллов за текущую работу и 30 баллов за качество отчета (и ИЗ) и его защиту. По текущей работе учитывается: степень выполнения программы практики, объем и полнота собранных на практике материалов, оформление текста пояснительной записки отчета в соответствии с требованиями руководителя, озвученными на первом (организационном) собрании. 
При защите отчета учитываются: качество выполнения и оформление отчета, уровень владения докладываемым материалом, терминологией, творческий подход к анализу материалов практики. При защите отчета руководитель учебной практики учитывает всю совокупность выполняемых требований и принятые им критерии оценивания, выражающиеся не только в форме той или иной оценки, но и в уровне сформированности компетенции.
Критерии и шкала оценивания прохождения студентами практики
Основные критерии
1. обязательное посещение учебных занятий; 
2. активность на экскурсиях и при камеральной обработке (анализе) собранных материалов; 
3. владение методами выполнения работ; 
4. самостоятельность в  работе студента;
 5. умение работать с нормативными документами, учебной и др. литературой;
6. общий культурный уровень, эрудиция.
Итоговые критерии оценивания
-  пороговый («оценка «удовлетворительно» («зачтено») (студент затрудняется раскрыть отдельные аспекты тем практики; присутсвуют ошибки в оформлении и анализе представляемых в отчете материалов (более 3); 
– базовый (оценка «хорошо» («зачтено») (студент допустил незначительные ошибки в анализе и оформлении материалов (не более 3); допускает неточности в ответе); 
– повышенный (оценка «отлично» («зачтено») (отчет составлен в полном соответствии с требованиями, отсутствуют ошибки при анализе и оформлении материалов практики; студент во время защиты отчета отвечает на вопрос в полном объеме; владеет основными терминами).



1. РЕЙТИНГОВАЯ  СИСТЕМА ДЛЯ ОЦЕНКИ  УСПЕВАЕМОСТИ  СТУДЕНТА.  ПРОМЕЖУТОЧНАЯ АТТЕСТАЦИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
0. Балльные оценки для элементов контроля:
	Формы контроля
	Текущий контроль на начало практики
	Промежуточный контроль
	Текущий контроль по окончании практики
	Всего за
практику

	Посещение практики
	10
	10
	10
	30

	Активность во время практики
	10
	10
	10
	30

	Участие в составлении отчёта
	-
	-
	10
	10

	Итого максимум за период:
	20
	25
	25
	70

	Сдача зачета
	-
	-
	-
	30

	Нарастающим итогом
	20
	45
	70
	100



0. Таблица.  Пересчет суммы баллов в традиционную и международную оценку
	Оценка (ФГОС)
	Итоговая сумма баллов 
(учитывает успешно сданный экзамен)
	Оценка (ECTS)

	5 (отлично) (зачтено)
	90 - 100
	А (отлично)

	4 (хорошо) (зачтено)
	85 – 89
	В (очень хорошо)

	
	75 – 84
	С (хорошо)

	
	70 - 74
	D (удовлетворительно)

	3 (удовлетворительно) (зачтено)
	65 – 69
	

	
	60 - 64
	E (посредственно)

	2 (неудовлетворительно), (не зачтено)
	Ниже 60 баллов
	F (неудовлетворительно)






